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Цель анализа: 

определение эффективности методической
работы колледжа в рамках повышения качества
подготовки специалистов на основе интеграции
науки и практики, формирования
профессиональной компетентности в условиях
инновационной деятельности учебного
заведения.
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Качественный состав ППС

• кандидат исторических наук 1 (1,45 %),
• кандидат философских наук 1(1,45 %),
• магистры  11 (15,9 %),

• высшая категория 27 (39,1%)/педагог-исследователь 1 (1,4%),
• первая категория 5 (7,2 %)/педагог-эксперт 3 (4,4%),
• вторая категория 11 (16 %)/педагог-модератор 8 (11,6 %),
• квалификационная категория «педагог» 14 (20,3 %).



  Повышение качества подготовки
специалистов на основе интеграции
науки и практики, формирование
профессиональной компетентности в
условиях инновационной
деятельности учебного заведения 

МЕТОДИЧЕСКАЯ  ТЕМА



Основные
направления
деятельности 

• внедрение инновационных педагогических
технологий;

• изучение и распространение передового опыта
преподавателей;

• организация и проведение научно-практических
конференций, семинаров и совещаний по
проблемам здравоохранения и образования;

• поддержка и руководство исследовательской
деятельности;

• повышения уровня компетенций педагогов;

• использование информационно-компьютерных
технологий.



·Организационно - методическая работа. 
·Организация методической подготовки
преподавателей на основе передового
педагогического мастерства и достижений
педагогики, психологии и методики.
·Изучение качества знаний студентов и контроль за
организацией учебного процесса.
·Внеаудиторная работа.

НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

·Совершенствование   компетенций и непрерывный
профессиональный рост преподавателей ЦМК.

·Обновление содержания образовательного процесса,
обеспечивающее прогрессивное образование.

·Организация продуктивной образовательной среды.

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
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«Музей это не только экскурсии» Сапиева Р.К.

Публикации

«ИКТ на уроках истории: из личного опыта» Пазыч Е.А.

«Медициналық генетика нег�здер�» Кудайбергенова Ж. С.

«Организация учебного процесса с использованием технологии
дистанционного  обучения Информатика» Бейсембаева М.Т.

«Применение интерактивных методов обучения на теоретических 
занятиях в колледже» Кабиева.А.А.

«Вопросы использования стандартов операционных процедур как
 инструментов  управления качеством оказания медицинских услуг

специалистами сестринского дела»  
Дыдыгина Е.О., Мусенов Р.Д.,  Мокрова И.И.

«Применение проблемно-диалогического обучения  на
занятиях метематики»    Сагинаева Ш.Т.

«Возможности цифровизации в образовательной деятельности»
Бейсембаева М.Т.







Достижения
студентов

34 ПРИЗЕРА

1 место

22 ПРИЗЕРА

2 место

9 ПРИЗЕРОВ

3 место



 ·Совершенствование   компетенций и непрерывный
профессиональный рост преподавателей ЦМК.

·Обновление содержания образовательного процесса,
обеспечивающее прогрессивное образование.

·Организация продуктивной образовательной среды.



БЛАГОДАРИМ ЗА
СОТРУДНИЧЕСТВО!

 


